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Turvallista arkea, hyvää elämää ja toimeentuloa 
kestävässä maaseutukunnassa
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Visio 2029:

Turvallista arkea, hyvää elämää ja toimeentuloa 
kestävässä maaseutukunnassa

Rohkeasti uudistuva Kangasniemi tunnetaan toimivista lähipalveluista, 
vetovoimaisesta luonto- ja asuinympäristöstä, vireistä kylistään sekä 
aktiivisesta yritysmyönteisestä otteestaan. Vaalimme ja hyödynnämme 
laajojen vesistöalueiden luonto- ja virkistysarvoja. Kuntalaisten ja 
vapaa-ajan asukkaiden hyvinvointi ja lähiyhteisöllisyys ovat meille 
sydämenasioita. Kangasniemi on turvallinen ja juuri sopivan savolainen 
kotipaikka.
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Toimintaamme ohjaavat arvot:

Avoin ja vuorovaikutteinen

Olemme yhteisöllinen,  vuorovaikutteinen ja osallistava, mikä näkyy kotiseudun arvostamisessa, 
paikallisyhteisöjen toiminnassa ja kuntaorganisaation  toimintakulttuurissa. Jokainen kuntalainen on 
tärkeä ja jokaisesta pidetään huolta. Toimimme reilussa ja avoimessa yhteistyöhengessä.

Inhimillinen ja yhteisöllinen

Keskeisenä lähtökohtanamme on kuntalaisten, yritysten, järjestöjen, vapaa-ajan asukkaiden ja muiden 
sidosryhmien tarpeiden tunnistaminen. Kunta on yhteisöään varten oleva palveluorganisaatio. 
Suunnittelemme ja kehitämme palveluita yhteistyössä käyttäjien kanssa ja toimijoita osallistaen.

Uudistuva ja kestävästi kehittyvä

Kehitymme ja uudistumme rohkeasti toimintaympäristön muuttuessa ja etsimme aktiivisesti 
mahdollisuuksia vastata muutoksiin. Muutos on meillä mahdollisuus ja olemme valmiita uudistumaan. 
Kehitysideoihin suhtaudumme kannustavasti ja ennakkoluulottomasti. Panostamme monipuoliseen ja 
innovatiiviseen alueelliseen verkostoyhteistyöhön. Toimintamme ja päätöksentekomme on 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ekologisesti kestävää sekä tietoon pohjautuvaa. 4



Turvallista arkea ja hyvinvointia 

rakentamassa: Yhteisöllisyyttä ja 

toimivia lähipalveluita

• Huolehdimme monialaisella ja 
ylikunnallisella yhteistyöllä kuntalaisten 
turvallisesta arjesta, hyvinvoinnin 
edellytyksistä ja edistämisestä.  

• Profiloimme kuntaa liikunnallisen 
elämäntavan edistäjänä ja edelläkävijänä 
mahdollistamalla monipuolisia liikunta ja 
vapaa-ajan toimintoja.

• Vahvistamme kuntalaisten ja  vapaa-ajan 
asukkaiden osallisuutta ja yhteisöllisyyttä. 

• Varmistamme, että jokaisella lapsella ja 
nuorella on oikeus ja rauha kasvuun ja 
oppimiseen laadukkaassa koulu- ja 
varhaiskasvatusympäristössä.

• Edistämme vuorovaikutteista, avointa ja 
tasa-arvoista työyhteisökulttuuria ja 
huolehdimme tilojen terveellisyydestä ja 
turvallisuudesta.

Toimeentuloa ja yrittäjyyttä 

elinvoimaisessa 

maaseutukunnassa

• Olemme yritysten vahva ja aktiivinen 

kumppani. Kehitämme yritysten 

sijoittumispalveluja ja tuemme paikallisten 

yritysten sujuvia omistajan- ja 

sukupolvenvaihdoksia sekä panostamme 

toimivaan infrastruktuuriin.

• Edistämme paikallisiin tuotteisiin ja 

palveluihin perustuvaa yritystoimintaa. 

• Luomme uusia palvelumalleja 

monipaikkaisuuden, etätyön ja vapaa-ajan 

asumisen sekä matkailun 

mahdollistamiseksi. Edistämme 

matkailutoimijoiden yhteistyötä.

• Vahvistamme kunnan näkyvyyttä 

tavoitteellisella viestinnällä ja 

markkinoinnilla.

Kestävä kunta ja vetovoimainen luonto- 

ja asuinympäristö

• Teemme investointeja kunnan kiinteistöomaisuuden 

arvon ylläpitämiseksi kiinteistöstrategian linjausten 

mukaisesti. Toteutamme maankäyttöpoliittisen 

ohjelman linjauksia. Tarjoamme houkuttelevia 

tontteja ja luonnonläheisiä asumisratkaisuja 

kirkonkylässä ja haja-asutusalueilla, ja tuomme 

niitä aktiivisesti esille kuntamarkkinoinnissa. 

• Harjoitamme ratkaisukeskeistä edunvalvontaa mm. 

joukko- ja tietoliikenteen saavutettavuuden 

turvaamiseksi.

• Tavoittelemme hiilineutraalisuutta vuoteen 2035 

mennessä. Etsimme ja edistämme uusia 

energiatuotannon vaihtoehtoja.

• Kehitämme alueen virkistysalueita ja 

luontoympäristöjä kestävän matkailun ja 

asukkaiden hyvinvoinnin edistämiseksi luonnon 

monimuotoisuutta ja luonto-arvoja kunnioittaen.

• Teemme ennakoivaa työtä kestävän ja 

tasapainoisen kuntatalouden turvaamiseksi.

• Edistämme keskusta-alueen ja kylien viihtyisyyttä ja 

vetovoimaa.

Valtuustokauden tavoitteet



Turvallista arkea ja hyvinvointia rakentamassa: 
Yhteisöllisyyttä ja toimivia lähipalveluita

Tavoitteemme valtuustokaudella 

• Huolehdimme monialaisella ja ylikunnallisella yhteistyöllä kuntalaisten turvallisesta arjesta, 
hyvinvoinnin edellytyksistä ja edistämisestä.  

• Profiloimme kuntaa liikunnallisen elämäntavan edistäjänä ja edelläkävijänä mahdollistamalla 
monipuolisia liikunta ja vapaa-ajan toimintoja.

• Vahvistamme kuntalaisten ja  vapaa-ajan asukkaiden osallisuutta ja yhteisöllisyyttä. 

• Varmistamme, että jokaisella lapsella ja nuorella on oikeus ja rauha kasvuun ja oppimiseen 
laadukkaassa koulu- ja varhaiskasvatusympäristössä.

• Edistämme vuorovaikutteista, avointa ja tasa-arvoista työyhteisökulttuuria ja huolehdimme 
tilojen terveellisyydestä ja turvallisuudesta.
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Toimeentuloa ja yrittäjyyttä elinvoimaisessa 
maaseutukunnassa

Tavoitteemme valtuustokaudelle 

• Olemme yritysten vahva ja aktiivinen kumppani. Kehitämme yritysten sijoittumispalveluja ja 
tuemme paikallisten yritysten sujuvia omistajan- ja sukupolvenvaihdoksia sekä panostamme 
toimivaan infrastruktuuriin.

• Edistämme paikallisiin tuotteisiin ja palveluihin perustuvaa yritystoimintaa 

• Luomme uusia palvelumalleja monipaikkaisuuden, etätyön ja vapaa-ajan asumisen sekä 
matkailun mahdollistamiseksi. Edistämme matkailutoimijoiden yhteistyötä.

• Vahvistamme kunnan näkyvyyttä tavoitteellisella viestinnällä ja markkinoinnilla.
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Kestävä kunta ja vetovoimainen luonto- ja 
asuinympäristö

Tavoitteemme valtuustokaudelle 

• Teemme investointeja kunnan kiinteistöomaisuuden arvon ylläpitämiseksi kiinteistöstrategian 
linjausten mukaisesti. Toteutamme maankäyttöpoliittisen ohjelman linjauksia. Tarjoamme 
houkuttelevia tontteja ja luonnonläheisiä asumisratkaisuja kirkonkylässä ja haja-asutusalueilla, ja 
tuomme niitä aktiivisesti esille kuntamarkkinoinnissa. 

• Harjoitamme ratkaisukeskeistä edunvalvontaa mm. joukko- ja tietoliikenteen saavutettavuuden 
turvaamiseksi.

• Tavoittelemme hiilineutraalisuutta vuoteen 2035 mennessä. Etsimme ja edistämme uusia 
energiatuotannon vaihtoehtoja.

• Kehitämme alueen virkistysalueita ja luontoympäristöjä kestävän matkailun ja asukkaiden 
hyvinvoinnin edistämiseksi luonnon monimuotoisuutta ja luonto-arvoja kunnioittaen.

• Teemme ennakoivaa työtä kestävän ja tasapainoisen kuntatalouden turvaamiseksi.

• Edistämme keskusta-alueen ja kylien viihtyisyyttä ja vetovoimaa.
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Strategian toimeenpano ja seuranta

• Talousarviossa ja -suunnitelmassa asetetaan toimielintasolla 
strategiasta johdetut toiminnalliset tavoitteet. Toimialojen 
omissa käyttösuunnitelmissa huomioidaan strategian 
toimialakohtainen toteuttaminen. Lisäksi strategiaa 
toimeenpannaan poikkihallinnollisilla ja toimialakohtaisilla 
ohjelmilla ja suunnitelmilla.

• Strategiasta johdettujen tavoitteiden toteutumista seurataan 
tilinpäätöksen ja osavuosikatsausten käsittelyn yhteydessä.

• Strategia päivitetään vähintään kerran valtuustokaudessa ja 
strategiaa arvioidaan jatkuvasti osana kunnan 
taloussuunnittelua ja -seurantaa. Strategian sisältöjä ja 
toteutumista arvioidaan valtuustokauden puolivälin jälkeen.
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Seudullinen yhteistyö
Sitoudumme seudullisen tulevaisuusohjelman painopisteiden 
toteuttamiseen:

1. Kausiasuminen ja matkailu

▪ Seudullisten markkinointikampanjoiden toteuttaminen

▪ Kulttuuri- ja luontokohteiden saavutettavuuden parantaminen

▪ Kausiasumiseen liittyvien palvelujen kehittäminen

2. Vihreä siirtymä

▪ Uusiutuvan energian tuotannon ja energiaintensiivisen 
yritystoiminnan lisääminen

▪ Vähähiilisyyden ja kestävän kasvun tukeminen

3. Osaava työvoima

▪ Yritysten tukeminen kansainvälisten osaajien rekrytoinnissa ja 
integroinnissa

▪ Työperäisen maahanmuuton tukeminen

▪ Yritysten ja oppilaitosten välisen yhteistyön edistäminen
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